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Referendar Arbeitsrecht (m/w/d) 
beck rechtsanwälte ist eine Full-Service-Kanzlei an den Standorten Hamburg und Berlin. 
Seit über 20 Jahren bieten wir unseren deutschen und internationalen Mandanten Bera-
tung in allen Bereichen des Wirtschaftsrechts aus einer Hand.  

Für unseren Standort in Hamburg suchen wir Verstärkung für unsere Praxisgruppe Ar-
beitsrecht (gerne im Rahmen der Wahlstation) mit der Chance auf eine spätere Über-
nahme. Sie haben Lust, unser erfolgreiches Team tatkräftig zu unterstützen? Dann sollten 
wir uns kennenlernen! 

 
Was bieten wir? 
> Intensive praxisorientierte Ausbildung: Sie werden zwei Partnern (Fachanwälte für Ar-

beitsrecht) zugeordnet und arbeiten direkt an spannenden Fällen  

> Exzellentes und teamorientiertes Arbeitsklima 

> Moderne und sehr gut ausgestattete Kanzlei in attraktiver Lage 

> Überdurchschnittliche Vergütung 

> Abwechslungsreiches, eigenverantwortliches Arbeiten 

> Flache Hierarchien 

> Viele Zusatzleistungen, wie freie Getränke, frisches Obst, Egym Wellpass etc. 

> Speziell für unsere Referendare: JurCase Examenskoffer und KaiserSeminare  

> flexible Arbeitszeitplanung, damit sich die Vorbereitung auf das 2. Staatsexamen und die 
Praxisarbeit optimal ergänzen 

Wir suchen Köpfe, die bleiben wollen. Bei einer Übernahme nach dem Referendariat för-
dern wir Ihre Weiterbildung zum Fachanwalt für Arbeitsrecht. 

 
Was erwarten wir? 
> Sie haben das 1. Staatsexamen erfolgreich absolviert und befinden sich im Referendariat. 

> Ihr Herz schlägt für das Arbeitsrecht (idealerweise mit Schwerpunkt im Studium). 

> Erste Kaufmännische Erfahrungen sind ein großes Plus – wir denken und beraten unter-
nehmerisch. 
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> Sprachgenies willkommen: Sie kommunizieren sicher auf Deutsch und Englisch. Kenntnisse 
in Dänisch oder Griechisch sind bei unseren Mandaten ein echtes Highlight. 

> MS Office (Word, Excel und Outlook) sind für Sie gängige Arbeitsmittel 

> Klare, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

> Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative 

> Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe des frühestmöglichen 
Eintrittstermins. 
 
Ihre Ansprechpartnerin bei beck rechtsanwälte: Jasmina Herold > jobs@becklaw.de oder 
online über > TALENT ROCKET. Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten finden Sie hier. 
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